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PRAKTIK MED MENING

PRAKTIKTEAMET
AUTISMECENTER NORD-BO

- BROEN TIL ARBEJDSMARKEDET

“Bare gi’ mig det rigtige, 
så virker jeg”



Vi arbejder for at skabe gode og
afklarende praktikforløb for unge
med autismespektrumforstyrrelser.
Som virksomhed bliver I en vigtig del
af den unges vej mod
arbejdsmarkedet – og bidrager aktivt
til, at flere får mulighed for at udvikle
sig gennem erfaring og ansvar.
Praktikforløb tilpasses individuelt, så
det giver mening for både den unge
og jer som arbejdsplads. Det kan
være få dage om ugen eller et mere
intensivt forløb over flere uger.
Vi sikrer en god opstart, introduktion
og løbende opfølgning. 

En medarbejder fra Praktikteamet
følger forløbet tæt og er i løbende
kontakt, så eventuelle spørgsmål
eller behov bliver taget hånd om
undervejs. Vi værdsætter
samarbejdet – og vi sørger for, at I
som virksomhed altid ved, hvem I
kan kontakte.

ET SAMARBEJDE MED AUTISMECENTER
NORD-BOS PRAKTIKTEAM

“Bare gi’ mig det rigtige
så virker jeg”

OPFØLGNING - 
VI ER MED HELE VEJEN

Før praktikforløbet begynder, laver vi sammen en aftale, hvor vi
afstemmer rammerne: mødetider, opgaver, kontaktinfo og varighed.
Vi holder tæt kontakt og besøger jævnligt praktikstedet undervejs.
 Dette sikrer, at alt forløber planmæssigt – både for jer og den unge.
Har I spørgsmål eller behov for sparring, tilbyder vi også undervisning
eller samtaler med kollegaerne – så alle føler sig trygge og godt klædt på.



En dedikeret og stabil praktikant, der trives i klare rammer og rutiner
Stærkt detaljefokus og systematik – særligt velegnet til opgaver med
præcision
Nye perspektiver og problemløsning – mange tænker anderledes og
ser mønstre, andre overser
Et friskt pust til teamet – bidrager til trivsel og bedre kommunikation
En synlig indsats for diversitet og socialt ansvar – som styrker både
kultur og omdømme

Med tydelighed, respekt og tilpasning får I en engageret og værdifuld
medarbejder, der skaber værdi

DET KAN I FÅ UD AF SAMARBEJDET

Åbenhed over for mennesker med særlige behov.

Støtter den unge i at afklare sine muligheder gennem praktik.

Løbende dialog med praktikvejledere fra Autismecenter

Nord-Bo.

Inddrager én til to medarbejdere som støttepersoner.

Giver tydelig og overskuelig instruktion i arbejdsopgaver.

FORVENTNINGER TIL VIRKSOMHEDEN



Asta Nielsen
Praktikkoordinator

 

KONTAKTINFORMATION

 22 72 34 85
  an@nordbo.dk

Anders Scheuer
Praktikmedarbejder
   as@nordbo.dk 

22 72 42 50

Mette Fremlev Als
Praktikmedarbejder

 mfa@nordbo.dk
20 70 01 86

NÅR EN UNG MED AUTISME ER I 
PRAKTIK HOS JER..

Personen har et ”usynligt
handicap” – behov og
udfordringer er ikke altid
synlige.
Småsnak og pausesamtaler
kan være svære – sociale koder
er ikke intuitive.
Der kan være en ensidig
interesse for bestemte emner,
som kan virke særligt i andres
øjne.
Ironi og billedsprog bliver ofte
forstået bogstaveligt – og kan
give misforståelser.

Uskrevne regler og
forventninger skal ofte siges
højt – det, andre tager for givet,
skal gøres tydeligt.
Mange er meget punktlige –
pauser og arbejdstider
overholdes minutiøst.
En forudsigelig og tydeligt
struktureret arbejdsdag skaber
tryghed og overskud.
Giv gerne én instruks ad
gangen – konkret og
overskueligt.

Med lidt tydelighed og tålmodighed oplever mange virksomheder, at
praktikforløb med unge med autisme er både givende og lærerige – for

begge parter.


