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Redaktionen
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Desveerre blev der ikke plads til det hele denne gang
det som ikke er med kommer selvfglgelig med i nr. 22.
God Jul og Godt Nytar til alle.
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Min tid pa Nordbo

Min tid pd Nordbo har vaeret det mest fantastiske der er sket i mit liv indtil videre. Der er sket s& mange nye ting, jeg
aner slet ikke hvor jeg skal begynde. Nordbo har hjulpet mig til og fa kontakten til Noah hvilket har vaeret den starste
gave jeg har kunnet fa. De hjalp mig med og sendre mit temperament og se mere positivt pa tingene. De lzerte mig
og tackle konflikter pd en made der gar jeg ikke bliver sur og er ngd til og ga.

Jeg er Nordbo evigt taknemlig for alt det de har gjort for mig, ter ikke teenke pa hvor jeg var endt henne uden jer.
Jeg har virkelig nydt hver og en af jer. Jeg kommer til og savne de varme smil og den gode latter der altid er, det
bliver hardt ikke og se det hver dag. Jeg kommer til og savne alle brugere og personaler her pa stedet, de har alle en
stor plads i mit hjerte

Jeg kommer til og savne dette sted sd utroligt meget, men det hele gar jo bedst ndr man ser positivt pa tingene. Sa
det er godt der er s& mange gode og varme minder og tage frem.

Jeg ma indrgmme det er hardt og hare ordene "hvad skal vi gare uden dig”og "vi kommer godt nok til og savne dig”
jeg ved det er i den bedste mening, men ngj det er hardt og hare.

Alle autister burde komme pd Nordbo, for der er ikke skannere sted og veere. Der er altid hjeelp og statte at hente.
Der er altid plads til et smil eller en lille joke, s& gar dagen sd meget nemmere. Det er virkelig noget jeg vil tage med
mig videre i livet.

Autismecenter Nordbo
28/02/11 - --/--/--Tak for hjeelp og stotte

Mike Godiksen

Industrivej 27A, 9400 Aabybro
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Kaere laeser af Nord-Bo nyt nr. 21!

Nord-Bo nyt nr. 21 julen 2013

December maned med juledekorationer, julepynt, julekalendere i TV, anskelister der skal udarbejdes,
julekort der skal skrives, og ikke mindst julelys der skal taendes, er nu godt i gang. December maned byder
pa megen hygge og traditioner hos de fleste og den har sin helt egen saerlige forunderlige charme. Men
der er ogsa en bagside af juletraditionerne, da nogle jo ikke har de sammen muligheder for at fa skabt en
tradition med hygge og familiekomsammen. Det kan veere en praemis i et liv, at det er sddan det haenger
sammen 0g sa kan julen vaere en sveer tid at ga i me@de. Heldigvis er der andre muligheder for at skabe en
jul alligevel, og hvis flere er i samme situation, kan det jo faktisk veere, at det giver mulighed for at skabe
nye relationer og nye traditioner.

Hvad enten man taenker julen som en fantastisk tid eller som en tid der helst skal overstas hurtigst muligt,
vil jeg @nske alle laesere en dejlig december og en god og forngjelig laeselyst af bladet her.

Pa Autismecenter Nord-Bo er denne tid pa dret en tid til at ggre status. Hver enkelt afdelingsleder vil lave
en drsstatus for 2013 og ogsa kigge fremad i et perspektiv for 2014 for den respektive afdeling. Det bliver
dog alt for massivt at lzese om alt dette i Nord-Bo nyt, sa derfor vil jeg lave en kort status samt perspektiv til
dette 21. nummer af Nord-Bo nyt.

| sommernummeret har jeg gjort status til og med juni maned, sa det ferste halve ar er beskrevet i store
treek og dermed er dette indleeg primaert fra august til og med december.

Autismecenter Nord-Bo har i efterdret modtaget Erhvervsprisen 2013 fra de tre nordjyske Rotary klubber i
Pandrup, Fjerritslev og Aabybro. Autismecenter Nord-Bo var indstillet sammen med 5 andre virksomheder,
som har gjort en forskel lokalt, regionalt, og nationalt. Stor var derfor overraskelsen, da jeg pa vegne af Fon-
den blev orienteret om, at Autismecenter Nord-Bo var blevet udvalgt til at skulle modtage prisen. Rotary
praesidenten, Ole Krgg Larsen, inviterede til et prisoverraekkelsesarrangement pa Restaurant Nordstjernen

i Blokhus i starten af november. Her deltog jeg sammen med den tidligere forstander Frank Ibsen og det
skortede ikke pa rosende ord fra praesidenten i hans tale. Det var en stor aere for Frank Ibsen og jeg at mod-

tage prisen, og jeg var seerligt glad for, at Frank var inviteret, idet han jo om nogen har en meget stor andel
i, at Autismecenter Nord-Bo er der, hvor vi er i dag.

TIf. 22721077 Norbonyt@nordbo.dk



Nord-Bo Nyt

A

| starten af december s& Butik de Gule Veaerksteder dagens lys i lokalerne p& Industrivej 18 i Aabybro. Ab-
ningsdagen d. 2. december blev en helt saerlig oplevelse for de ca. 100 fremmeadte. Sneen sprgjtede ned
fra himlen (lzes: "snemaskinen”) og lagde sig som en fint hvidt deekke henover den rgde lgber - alt imens
de ankomne gaester stillede op til dbningen. Borgmester Mogens Gade havde lagt vejen forbi, og han hjalp
Hans fra De Gule Vaerksteder med at klippe snoren, efter at have holdt en meget fin og indholdsrig tale.
Abningen af en butik, inkl. et velfungerende cykelvaerksted, giver Autismecenter Nord-Bo, og ikke mindst
de Gule Veerksteder, en meget starre synlighed i lokalsamfundet. Butikken og cykelvaerkstedet giver samti-
dig ogsa en raekke nye udviklingsmuligheder for vaerkstedsmedarbejderne i deres forskellige arbejds-funk-
tioner, hvilket er med til at skabe motivation for den enkelte. Jeg haber, butikken bliver rigtig velbesagt,

at kunderne far en god oplevelse ved at komme i butikken, og at de kan gere en god handel eller fa fikset
deres cykel, sa den kan blive kgreklar igen. Tillykke til de Gule Vaerksteder med opstarten af en rigtig butik!

Autismecenter Nord-Bo er ogsd i gang med at tilpasse sig de nye reformer, som traeder i kraft pr. 1. januar
2014. Fleksjob, pensions- og kontanthjaelpsreformerne far alle en betydning for de ydelser som kommu-
nerne far behov for at samarbejde med eks. Autismecenter Nord-Bo om. | skrivende stund er det ikke end-
nu helt klart, hvad der praecist bliver virkeligheden efter 1. januar, men ét er nok helt sikker - der bliver et
storre behov for at fa de unge og voksne i bl.a. virksomhedspraktikforlgb med henblik pa at afdaekke arbe-
jdsevnen. Derfor er praktik og jobteamet pa Autismecenter Nord-Bo 0gsd udvidet med en ¥ tids stilling
pr. 1. december 2013. Anders Scheuer er startet som ny kollega i teamet med Lise Nielsen og Gitte Eriksen.
Anders er et velkendt ansigt pd Autismecenter Nord-Bo, idet Anders har vaeret ansat i Aabybro afdelingen i
ca.9adr.

Derudover vil Autismecenter Nord-Bo ogsa i 2014 tilbyde kommunerne ressourceforlgb til de personer
med en autismespektrumforstyrrelse, der i en leengere periode har veeret pa kanten af arbejdsmarkedet.
Ressourceforlabene skal veere med til at skabe en helhedsorienteret indsats for den enkelte, sdledes der er
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fokus pd beskaeftigelsesmulighederne, det sundheds- og helbredsmaessige samt den personlige udvikling.
Det er ikke nyt at teenke i helheder pa Autismecenter Nord-Bo, men nu sikrer lovgivningen, at der ogsa kan
teenkes i helhedsorienterede handlingsplaner fra kommunerne. Jeg er sikker pa, at det kan blive nogle for-
lob, som kan flytte og udvikle personerne, der tilkendes disse, men ogsa at der kommer til at skulle gares
erfaringer med forlgbene, inden der er fundet en form, som fungerer. Det vil Autismecenter Nord-Bo arbe-
jde malrettet med i 2014, i teet dialog med de kommuner vi samarbejder med.

Velfaerdsteknologien begynder at blive mere og mere tydelig i det daglige paedagogiske arbejde i 2014.
Som skrevet i sommernummeret af Nord-Bo nyt, har vi pa Autismecenter Nord-Bo arbejdet med teknolo-
gien igennem en leengere periode. Det er nu, pa baggrund af mange forskellige processer, besluttet at alle
ansatte med paedagogiske opgaver far et nyt arbejdsredskab i form af en IPad. Redskabet skal supplere de
i forvejen velkonsoliderede redskaber, som vi har arbejdet med, og derfor er det ikke en erstatning eller et
nyt vidundermiddel, men et moderne og teknisk arbejdsredskab. | den forbindelse arbejder Autismecenter
Nord-Bo ogsa sammen med University College Nordjylland (UCN) i et udviklingsprojekt, der kaldes LAB X.
Det er i korte traek et udviklingsprojekt, der skal skabe sammenhang og samarbejde mellem nordjyske er-
hvervsvirksomheder (der kan udvikle velfaerdsteknologi) og organisationer, der kan implementere velfaerd-
steknologien i praksis. Og via UCN skabes der et trekantssamarbejde, hvor disse processer kan vokse og
udvikles. Et meget spaendende samarbejde som kommer til at vare hele 2014.

Andetsteds i bladet har arbejdsmiljgkoordinator Sonja Madsen skrevet omkring arbejdsmiljgarbejdet pa
Autismecenter Nord-Bo. Det er fortsat et mal at skabe en sund virksomhed, der har fokus pa psykisk og fy-
sisk sundhed for alle med tilknytning til Autismecenter Nord-Bo. Derfor vil organisationen ogsa til naeste ar
deltage i konkurrencen om at blive Danmarks Sundeste Virksomhed 2014. 1 2013 blev Autismecenter Nord-
Bo jo blandt de 10 sundeste i Danmark, sa vi stiler lidt hgjere denne gang.

| alle afdelinger er der store som sma udviklingsprocesser i gang og som skrevet i indledningen, vil det
vaere for omfattende at komme ind pa alle disse omrader, sa jeg vil anbefale lzeseren at holde sig ajour
via Autismecenter Nord-Bo's hjemmeside www.nordbo.dk samt, og ikke mindst at bruge Autismecenter
Nord-Bos Facebook side som et forum til information og dialog.

Hermed vil jeg onske alle lzesere en god jul og et godt og lykkebringende nytdr med @nske om, at vi hver
iseer far opfyldt de gnsker, vi har for fremtiden.

Forstander

Jesper Schmith

Autismecenter Nord-Bo

Side 6 TIf. 22721077 Norbonyt@nordbo.dk



Nord-Bo Nyt

Arbejdsmiljo - bevaegelse i dagligdagen.

Af arbejdsmiljgkoordinator Sonja Madsen.

Alle vil gerne veere langtidsfriske og have en god og sygdomsfri dagligdag. Forskning har vist at den dag-
lige bevaegelse af arme, nakke, skuldre og ryg er med til at g@re os langtidsfriske og undga smerter og
sygdom.Derfor har vii HAMU lanceret et tilbud til alle, "KOM ON"om at bevaege sig pa en sjov mdde alene
eller sammen med sine kolleger. Ligeledes far hver enkelt medarbejder dagligt et pop up vindue, som skal
minde en om, at nu er det tid at bruge 2 — 5 min. pa at fa bevaeget sig lidt mere.Tilbuddet er blevet taget
godt imod og iderigdommen til, hvordan vi kan bevaege os lidt mere er stor. Der er sdledes blandt andet
indkabt elastikker til elastikavelser, sjippetove, bolde/aerteposer til at spille sammen med, og der er gang

i dart, bordtennis, bordfodbold, pool borde, hvor der laves sma feelles turneringer. Det er selvfalgelig helt
frivilligt, om man @nsker at indgd i en aktivitet, og det er vigtigt, at hver enkelt finder lige det som passer
en selv. Og sa en herlig sidegevinst ved det hele er, at brugerne, beboere og vaerkstedsmedarbejdere ogsa
bliver motiveret af, at vi som personale har fokus pa bevaegelse i dagligdagen, til selv at deltage og benytte
flere at tilbuddene i pauserne.

Se billederne herunder fra bevaegelse i dagligdagen — og sa ger det jo ikke noget at det 0gsa er sjovt.

Mere omkring arbejdsmiljg:Der arbejdes godt og konstruktivt med arbejdspladsvurderinger i afdelingerne
og der er foretaget arbejdsmiljgrunderinger i alle afdelinger, hvor fokus selvfglgelig var pa arbejdsmiljg, sik-
kerhed og trivsel og dialogen herom, for hver enkelt medarbejder.Vi har lige svaret pa spergsmal til vores
Sundhedsindex, som er en opsamling pa vores sundhedscertificering, resultaterne herfra falger i anden
sammenhang.Der arbejdes pa at alle kan deltage i farstehjaelpskurser farst i det nye ar og som noget nyt
bliver det med undervisning i bade fysisk og psykisk farstehjaelp.Vi har haft besag af brandtilsynet i Jam-
merbugt Kommune og alle lokaliteter er godkendt.Vores sundhedshjul virker og stadig flere deltager i
gode aktiviteter foranlediget af Autismecenter Nord-Bo.Ligeledes har vi i HAMU gennem aret haft mange
andre fokus punkter omkring arbejdsmiljg, sundhed og trivsel, til glaede og gavn for alle pa Autismecenter
Nord-Bo.Som personale kan du altid falge med i aktiviteter omkring arbejdsmilje ved at laese referater af
arbejdsmiljgmader pa P-drevet og som noget nyt ligger Arbejdsmilje pa forste side pad P-drevet, som punkt
9 - sd er det let at finde.

Rigtig god Jul og godt Nytar til alle.

Industrivej 27A, 9400 Aabybro
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Butik De Gule Vaerksteder

Endelig blev det d. 2-12-13 kl. 13.00 og De Gule Veerksteder
kunne klippe den rgde snor og byde velkommen i en helt
! ny butik. Veerkstedsmedarbejdere og personale har arbejdet
{ leenge og hardt pa at f& Butik, De Gule Veerksteder op at std og
er stolte over at dbne den farste arbejdende butik under Au-
tisme Nord-Bo.

~ Der blev holdt tale af borgmesteren,Mogens Gade, forstander
Jesper Schmith samt af afdelingsleder Dorthe Scheuer.

Mange var madt op for at fejre denne dag med vaerkstedsme-
darbejdere og personale fra De Gule Vaerksteder

Butik, De Gule Veerksteder vil fremover veere en butik hvor der
seelges de artikler og produkter som vaerkstedsmedarbejderne
laver i de forskellige vaerksteder. Butikken skal vaere et rart sted
at komme hvor der altid er tid til en snak og en kop kaffe. Vi
glaeder os til at hilse pa de besggende i butikken.

Butik, De Gule Vaerksteder har aben man. -fredag fra kl. 9:00-14:00

I dag er det en helt szerlig butik, som abner-
og det er med en helt scerlig gleede, jeg del-
tager i abningen. Butikken vil nemlig szelge
varer som produceres pa De Gule Vaerksteder.

En af visionerne for Jammerbugt Kommune er at Jammer-
bugt Kommune er et godt sted at leve og veere - og det gzel-
der for alle. En vigtig forudsaetning for det gode liv er bl.a.
et arbejde og eller en uddannelse, derfor flugter det med-
menneskelige ben pa De Gule Vaerksteder og den nye butik
heridagiden grad Jammerbugt Kommunes visioner.

TIf. 22721077 Norbonyt@nordbo.dk
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Her er der og her skaber man nemlig MENINGS- |
FYLDTE arbejdspladser til mennesker, som vi ellers |
ofte har sveert ved at se som et aktiv del af arbejds-
markedet, det enestaende ved dette lokale initiativ
er jo at det er meningsfyldt for savel det enkelte
menneske som for lokalsamfundet.

Det handler om at se pa de tilstedeveerende ressourcer
i stedet for de manglende. Det positive menneskesyn

- frem for det negative. Det handler om at se pa mulig-
. heder hos mennesker frem for begraensninger. Dette
menneskelige udgangspunkt er praecist ogsa det der er
brug for nar man skal sikre lokalsamfundene en fornuf-
tig fremtid .

Produkterne og serviceydelserne fra “De Gule Veerkste-
der” er af hgj kvalitet Det vidner om, at de skabes og ydes
af dygtige og engagerede med godt handelag og stor ar-
bejdsglaede. Det ma virkelig veere tilfredsstillende for jer
medarbejdere at se jeres varer blive praesenteret i og solgt
fra denne fine nye butik - og det fortjener I.

Et keempe tillykke med den nye butik

- ma det ga den godt i mange ar. Mogens Gade

Industrivej 27A, 9400 Aabybro Side 9
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Butik "De Gule Veerksteder”

Butik "De Gule Veerksteder” er en afdeling af De Gule Veerksteder, som er et beskyttet beskaeftigelsestilbud til
voksne mennesker med en autismespektrumforstyrrelse — herunder Aspergers syndrom og andre kontakt-
vanskeligheder.

De Gule Veerksteder blev grundlagt i august 2007 som en afdeling under Fonden Autismecenter Nord-Bo.
Butik "De Gule Veerksteder’ dbnede i december 2013.

Butik "De Gule Veerksteder er en aktiv arbejdsplads, hvor mennesker med behov for struktur og forudsige-
lighed kan skabe en meningsfyldt hverdag for dem selv — samtidig med at de producerer noget, der er til
gavn og glaede for andre.

Butik "De Gule Veerksteder” og cykelvaerkstedet tilbyder laering og udvikling i beskyttede rammer, som
ruster den enkelte i mdlrettet lsering og udvikling af butikskompetencer, sdésom kundebetjening og eks-
pedition, handtering af diverse maskiner, kebmandsregning, give penge tilbage, prismaerkning, dekorater-
funktion og seette varer pa plads.

Cykelveerkstedsarbejde, hvor der bl.a. bliver arbejdet med skiftning af deek, kaede, kabler, salg af cykeldele
og tilbehgr. Vi seelger nye og brugte cykler, og tager ogsa cykler i kommission. Har du udfordringer med
din cykel - Kig ind.

Fra butikken kan der formidles kontakt til alle de Gule Vaerksteders gvrige veerksteder:
Skovholdet, Traevaerkstedet, Montagen og Kreativ Produktion.

Kunder kan bestille et af vore veerksteder til at udfere specialopgaver, og De Gule Vaerksteder lgser mange
spaendende opgaver.

Kom ind i butikken og se de spaendende produkter.
Personale og vaerkstedsmedarbejdere byder dig velkommen i vores butik og cykelvaerksted.
Der altid en kop kaffe pd kanden, og vi har som regel tid og lyst til en snak.
Med venlig hilsen
Personale og Veerkstedmedarbejdere pd De Gule Veerksteder

& Butik "De Gule Vaerksteder”

Veerkstederne pa Gule Veerksteder, og "Butik De Gule Vaerksteder”

tilbyder individuelt ressourceforlgb til personer, under 40 ar, der har
brug for at udvikle faglige og beskzeftigelsesmaessige kompetencer med

henblik pa mulig tilknytning til arbejdsmarkedet.

TIf. 22721077 Norbonyt@nordbo.dk
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Nr.l1Lars V. : Den indre kriger Nr. Il Anders : Mit humoristiske jeg

Nr. lll Irene : Mit muntre Jeg Nr. IV Dorte : Humble star

Nr.V Andreas: Nr. VI Lone : Soul of inspiration Nr. VIl Jesper:
The honered speaker Nord-Bo’s indre ansigt

Nr. VIl Rolf : Ego spectant Nr. IX Rekke: Peacefull flowers Nr. X Sidsel: Darling hearts

Industrivej 27A, 9400 Aabybro
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Nr. Xl Mette:

Nr. Xl SusanneP.:
My four reflections Steaming love

Nr. XIll Thea: Colourfull currage

Nr. XIV Bente : Lovely feelings Nr. XV Flemming:
Sportens ansigt

Nr. XVI Pia B.: Efterar

Steffen : Den indre demon

Mark Bo: Azael

Pa neeste side kan du laese om hvordan en maske bliver til.........

TIf. 22721077 Norbonyt@nordbo.dk
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Masken Nord-Bos indre ansigt

Mark Bo: N3, deres Hgjhed har de nogen sidste ord til pressen inden vi begynder.

Jesper: Jeg vil bare sige at jeg ser rigtig meget frem til det her og gleeder mig meget til at to sddanne professionelle
unge mennesker der skal lzegge maske pa. Jeg er fuldstaendig klar, og tager det helt afslappet.

Mark Bo: Jeg har ogsa selv en par ord inden vi gar i gang. Jeg feler mig lidt som en kunstner ville have falt de lige-
som i gamle dage hvis de skulle lave et portraet af en konge sadan faler jeg ogséd nu da det jo er Nord Bos konge vi
skal portraettere her.

Jesper: det er da noget af en indledning

Mark Bo. Skal vi ga i gang min assistent?

Jesper: Jeg er 100 % klar.

Mark Bo: Bare slap sa meget af som muligt. Nu er jeg bange for at vores Majestaet ikke kan sige sd meget mere.
Jesper: Kan jeg traekke vejret?

Mark Bo: bare traek vejret lige sé roligt gennem naesen.

Bibi: Vi skal jo ikke tage livet af ham

Steffen: Vi skal ggre vores bedste for at undga det.

Mark Bo: vi skal lige have et viskestykke vi kan jo ikke have han far for meget i haret.

Jesper: Sa bliver jeg graharet for tid.

Mark Bo: hvis dette var tilfaeldet kunne du jo bare vaske det vaek.

Steffen: det ville vaere hvidharet, det er jo ikke grat det er hvidt.

Mark Bo: Godt sd begynder vi. Du fgler maske en beroligende varm fglelse kortvarigt.

Steffen: Maske sku vi have lagt mere folie ned over sa han var mere daekket Mark?

Mark Bo: hm ja, Anders vil du give os noget mere folie?

Steffen: Det skal daekke hans hoved og hans arer.

Anders :ja sa han ikke far gips i gret

Steffen: Han skal jo heller ikke have det i haret hvis vi kan undga det.

Anders: det vil han szette pris pa.

Mark Bo: Selvom et nyt look engang imellem er passende.

Steffen: Maske skal han have vasket sit har i dag?

Mark Bo: Naeste stykke tak

Bibi: Det er virkeligt et samarbejde det her.

Mark Bo: pa trods af det var en lidt klodset start s& gar det da bedre nu. Hvis du lige vil tage det andet gre Lone
Jeg takker for din stgtte Lone

Steffen: Vi kan ikke have at det kommer gips hverken i grene eller i haret.

Redaktaren takker for at hun mdtte vaere med til seancen :-)

Industrivej 27A, 9400 Aabybro
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Praktik i Fotex

Anders Fjellerad Christensen er i gang med et praktikforlgb hos Fatex bageren. | den forbindelse
har Lindholm Brygges egen reporter, Alexander Hillers, interviewet Anders om hans oplevelser.

1.Hvorfor ville du gerne i praktik i Fatex-bageren?

Nu ville jeg prave at se hvordan de bager og pakker osv.

2.Hvad kan du lide ved praktik pladsen?

Jeg kan lide at bage og det har altid vaeret mit motto.

3.Hvad laver du i praktikken?

Jeg pakker for det meste brad og kager som skal ud til andre forretninger.
4. Hvordan er de mennesker du arbejder sammen med?

De er flinke nok til at fortzelle mig hvad og hvordan jeg skal lave tingene.
5.Hvor lang tid om ugen er du i praktik i Fotex bageren?

19 timer pd bare én enkel uge.

6.Hvor lang tid ville du fortsaette med at veere i praktik?

Sé lang tid som jeg kan.

7.Kunne du teenke at det blev et fast arbejde pa et senere tidspunkt?
Det kommer an pa sa meget. Det kan jo vaere at jeg finder noget andet hvem ved.
8.Har du provet at vaere i praktik i et lignende sted?

Ja.

Side 14 TIf. 22721077 Norbonyt@nordbo.dk
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9.Hvad er det bedste ved at veere i praktik i Fotex?

At lave alle de lzekre kager.

10.Er der nogen du kan spgrge hvis du gar i sta med noget?
Jaderer5 jeg kan spgrge.

11.Hvor mange er der ansat i Fotex?

Jeg vil da tro at der er ca. 120 stykker.

12.Hvor meget pakker du nar du er der inde og hvor lang tid bruger du pa det?
Det kommer an pa hvor meget der er men jeg bruger hgjest 5 timer.
13.Hvor mange kager spiser du sa om ugen?

Mdske en enkelt kage men ellers ikke nogen.

14.Hvilke slags kager laver du?

Jeg har brugt lidt tid pa Kransekage.

15.Kan du finde pa at lave sjov med dine kollegaer?

Ja jeg kan bare godt lide og tage gas pa andre.

16.Laver i det der hedder kager for sjov?

Nej men vi laver naturligvis kagemand hvis man har bestilt en.
17.Bringer i gamle kager ud?

Det kommer an hvor gammelt det er og hvordan det ender med at se ud.
18.Far i selv leveret noget fra andre forretninger?

Ja der kommer nogen gange en lastbil med noget mel og sukker.
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Gitte i praktik

Jeg er i praktik i Bornehuset, Peter Laths vej i Aabybro.Jeg havde i samarbejde med Sonja inviteret min stue, "Stjer-
nestuen”pd besag i Terapi Haven. Der var 20 bgrn og 3 voksne med pa turen. Jeg mader i barnehaven kl. 9,30. Da jeg
kom, den dag var de klar til at ga. De skulle i Gittes have. Jeg skulle vise vej, der ned.Vi gik i samlet flok der ned. Barn-
ene prevede forst forhindringsbanen. De var rigtige modige.De fleste var ikke bange for at preve den. De gik over
stenene med vand under. Der var kun fasom blev vade. Lars var lege onkel. Det var han god til. Han hjalp dem over
vandet. Bgrnene ville gerne Igbe op pa hajen. Vi fangede frger og fodre fisk.Nogle af de store barn, ville gerne have
haft gang i en lille vandkamp. De stod var klar med vandslangen. Men den gik ikke. Det var ogsa sjovt at kaste sten
ikke vandet. Men det matte man ikke.Sonja havde lavet bal. Sa vi stegte skumfiduser og lavede popkorn. Bgrnene var
helt klistrede.Sonja og Lars var derefter klar med mere sukker og klister.

Naeste forhindring var nemligFledebolle maskinen. Barnene kunne ikke rigtig finde ud af, at sta pa raekke og skyde
en efter en.Sa de matte saette en snor op, de kunne sta bag ved. Det var ogsa sveert at finde ud af at gribe flade-
bollerne, nar de kom flyvende gennem Iuften. Men barnene syntes det var sjovt. De fik alle en fladebolle. Sa var

det tid til at skyde daser ned. Til sidst trak bgrnene tov. Det var ogsa lidt sveert at finde ud af. Men med lidt hjzelp fra
Sonja og Pernille gik det godt. Sa var det tid til at spise vores medbragte madpakker. Barnene var ikke rigtig sulten,
efter alle de sede sager, de havde spist. De fik en juice til maden. Sa var det tid til at ga hjem igen.Bgrnene var meget
treette og kunne naesten ikke ga hjem igen.Det var en rigtig hyggelig dag. Vejret var godt. De voksne i barnehaven,
syntes det var et helt fantastisk sted vi havde i Terapi haven. Barnene syntes det var helt vildt sjovt.Jeg syntes det var
en god dag. Det var dejligt at vise stedet frem og at de var s& begejstret for det.

Det var sjovt at vaere sammen med bgrnene, pa den mdde.
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Terapihaven

- sa har fiskene faet nyt vand, hvor de kan sla med halen.

Af Sonja Madsen

Der er blevet arbejdet hardt og effektivt i Terapihaven gennem dret, mange brugere har haft god arbejds-
treening ved at indga i forskellige opferelser af nye elementer i haven og med vedligehold af selve havean-
leegget.

Seerligt har der siden sommerferien vaeret arbejdet pa at renovere vores sg omrade og indgangsparti i Tera-
pihaven, som traengte til fornyelse, for forhdbentlig at kunne fremsta mere vedligeholdelsesfrit.

Brugere og personale har gravet og flyttet utallige laes jord, grus og sten, for at s@en igen kan fremstd som
et smukt element i haven. Der er lagt et godt nyt lag faldgrus omkring sgen lige som alle sten har vaeret
oppe af bassinet et par gange, da membranen viste sig at vaere blevet mgr og ikke kunne holde vand.

Vi har fanget guldfisk og frger til den store guldmedalje, fiskene kom pa midlertidigt ophold i vores runde
bassin, indtil ca. 30 stk.igen blev sat ud i bassinet og resten venter pd et nyt sghjem.

Der er plantet flotte graesser og grgnne buske omkring sgen efter vores haveplan, og i vinter/forarsperio-
den arbejdes der videre med at fd sat en baenk og rosensgjler op, alt sammen noget vi selvfalgelig selv
fremstiller, som gode aktiviteter i vinterhalvaret.

Foran glaspartiet er der etableret et omrade med hgjbedskasser, hvor der plantes stauder og grgnne plan-
ter, og belaegningen ved hgjbedskasserne falder sammen med sgomradets belaegning, og der etableres
fine treedesten, sa smukt det bliver.

Sa vi kan glaede os over at vi fra glaspartiet har en rigtig god udsigt til blomster og grgnne planter dret
igennem.

Endnu et flot element i Terapihaven har taget form ved faelles hjeelp og samarbejde brugere og personale
imellem.

Stor tak til alle som har arbejdet og svedt over renoveringen, i er med til at ggre en forskel, og til alle andre,
leg jeres vej forbi i Terapihaven det er et dejligt og fredfyldt sted vi har herude.

Se billederne fra sgrenoveringsarbejdet herunder og laeg ogsa maerke til vores hus i Terapihaven, som har
skiftet farve til en flot sort.
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Darwinismens reinkarnation

Abningen

Jeg vil holde et personligt foredrag, et meget interessant et af slagsen. Folk siger jo meget i dag at darwinismen er
roden til alt darligt i de her dage, men jeg ved nu ikke om jeg er helt enig i den ide/tanke for sa vidt jeg har opfattet
det sa lenge for verden overhovedet kendte til darwinismens eksistens har mennesker som man jo sagde opfert sig
som dyr, og gjort mange andre skraekkelige ting som bestemt ikke var rare, direkte ondsindede nogen gange laenge
for nogen kendte til evolutionen og den tanke. Det er lige her jeg kommer til et interessant spgrgsmal Hvor kommer
ondskab direkte fra? Den som mennesker har set sa mange gange far, kommer den fra instinktet eller er det vores
egen intelligens der er synderen i det emne? Jeg har nemlig féet den tanke at det er bade og er instinkt sdvel som
intelligens, begge har en negativ og en positiv side som Yin og Yang det positive instinkt er eksempelvis instinktet for
at overleve, for at sove og behovet for at spise er det positive ved instinkterne, medens instinktet for kamp kan ogsa
vaere et instinkt for overlevelse savel som et negativt instinkt for aggression. Ligesa kan instinktet for lyst kan veere
meget negativt i sig selv, men ligesd er det ogsa det instinkt der gar at der kommer nyt livind i verden. Og intelli-
gens ligesa Intelligensens hajde gar det er muligt for os at fale positive falelser meget staerkt eksempelvis keerlighed,
medfglelse og mange andre indenfor den tankegang men ligesa pad den anden side ger det muligt at fele vrede, had
meget staerkere og det er ndr man faler det negative i disse to intelligens og instinkt, det er der rendyrket ondskab
efter mit synspunkt kommer af. Man sagde jo selv at darwinismen var denne tids ondskab, jeg ved nu ikke helt. For
omkring de 1000 ar siden hvor kristendommen var pa toppen selv dengang hvor det skulle forestille alt forenede

var der jo mennesker der draebte hinanden, som var onde ved hinanden, fik hinanden braendt pa balet hele dele af
verden imod hinanden eksempelvis Scotland og England eller England og Frankrig under samme religion og dog
udgyde hinandens blod. S& den ide at darwinismen er kilden til al menneskets ondskab er vist ikke helt sd sandt
igen.

Pointen

Og kristendommen er da bestemt ikke ligefrem al godhedens kilde. Jeg begynder at komme til min pointe en af de
mere fine sider Darwinismen siger jo at det er "survival of the fittest” den der udvikler sig bliver den der ikke gar til
grunde, det er ogsa delvist sandt i dyrenes verden i hvert fald der kan prisen for ikke at udvikle sig godt veere deden
meget tit om nedvendigt men menneskenes verden er en lidt anden historie vi udvikler os jo til at std pa toppen i
denne verden og med det er reglerne lidt anderledes for mennesker | menneskernes verden er det gkonomi og sta-
tus snarere end livet der kan veere prisen for ikke at bruge de evner man har faet og udviklet fra naturens hand. om
at gere vores gkonomi bedre snare end ded der nogen gange kan vaere resultatet, det er jo noget vi mennesker den
dag i dag faktisk ger utrolig meget Naesten alle mennesker fglger darwinismen laere dog uden at vi er szerlig bevid-
ste om det. Selv mange det falger kirkens ord felger ogsa darwinismen uden at veere klar over det Det er ikke bare
gkonomisk gavnende at fglge darwinismens laere om at udvikle og bruge vores evner s det gavner os og dem om-
kring os det er ogsa logisk at vi i vores straeben efter en bedre gkonomi og status nar vi bruger og udvikler de evner
og talenter vi har faet fra naturens hand til at tilpasse os til omstaendighederne og fa os ekonomisk bedre rustet til at
overleve, eksempelvis sikre familiens fremtid

Her p& Nord-Bo bruger vi ogsa de specielle evner vi har faet sy-vaerkstedet og smykkevaerkstedet er et godt eksem-
pel pa at man kan videre udvikle og bruge sine talenter til noget nyttigt for en selv savel som andre Man kan sige at
lige fra der hvor kristendommen havde sit fulde greb og hertil nu har verden simpelthen udviklet sig i en Darwinis-
tisk retning farend den overhovedet blev kendt vi har simpelthen udviklet os mere til at s8 mange mulige individer
kan fa en chance for at bruge vores naturligt udviklede evner til at std hgjere i denne verden Man sagde jo at ar
2013 ville blive det ar hvor verden endte. Men nogen mente snarere at det var en ny tidsalders begyndelse og jeg er
personlig enig det er en ny tidsalder Darwinismens gyldne tidsalder for flere og flere far en chance for selv at kunne
udvikle sig mod en lysere fremtid
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Klimaks

Jeg vil gé videre med det store klimaks, som jeg sagde for stdr menneskerne jo pa toppen af det hele i dag, men
hvorfor gar vi det helt ngjagtigt? hvorfor har vi overhovedet udviklet os til at std oprejst, til at tale og eksempelvis

til at teenke sd utrolig godt som vi jo ger? Med en intelligens der stdr over andre levende vaeseners. Der er faktisk en
meget simpel grund, for at overleve, kort sagt sé er frygten for at udde jo er en stor drivkraft for evolutionen eks-
empelvis dengang menneskene udviklede sig var det jo jagede af andre dyr eksempelvis std oprejst og udviklede
fingrene brug gjorde udviklingen af vdben og andre redskaber sd vi kunne jage i stedet for at blive jagede og vores
evne til hele tiden at videreudvikle noget vi har lavet moderne vaben er kommet af, en videreudvikling af noget der
engang var mere primitivt som den naeste generation udvikler noget der allerede er lavet og ger det endnu bedre
en generationen far, evnen til at tale er for at kunne dele information med hinanden for fer talen vidste vi jo kun
hvad vi selv havde set og ingen andre vidste hvad vi havde set og omvendt det at vi kunne tale blev simpelthen ...
til at vi kunne overleve de dyr der ville os til livs dengang det er faktisk det at vi udviklede en hgjere intelligens det er
evolutionens starste gave som vi udviklede hgjere intelligens gav det os 0gsa evnen til at forestille os ting det gjorde
os i stand til at forestille os guders eksistens Evolution er ikke bare forestillingsevnens og intelligensens moder, det er
0gsa al religions moder og alle guders begyndelse.

Charles Darwin mente jo at det han sagde bevidnede om mordet p& Gud, men det er faktisk lige omvendt Darwinis-
men bevidner faktisk om alle religioners og alle guders begyndelse savel som fadsel Og ligesom Darwin opdagede
arternes stamtree lige sa har alle religioner ogsa et stamtrae hvor darwinismen er bade stammen savel som traekro-
nen pa det tree, for darwinismen er bade den fegrste og den sidste religion der forbinder og forener alle religioner pa
trods af hvor adskilte de dog virker.

For at darwinismen skulle fuldstaendigt forsvinde fra denne verden ville det ogsa betyde at alt hvad darwinismen og
alt hvad evolutionen har givet mennesket ma blive taget tilbage inkl. vores evne til at ga oprejst. vores intelligens
vores evne til at forestille os guders og religioners eksistens uden evnen til at forestille os vil vi ikke vaere i stand til at
skeenke religion en tanke, det vil sige Hvis Darwinismen forfalder, vil vi miste alt hvad evolutionen har givet os og vi
ville blive de dyr vi engang var. Evolutionen gjorde os til mere end bare dyr, den gjorde os til gudernes udvalgte og
hvilke guder og hvilen religion det er det er op til os selv at bedemme.
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Skivekonferencen 2013

Hej det er Sidsel Maria Faurholt.
Det var en stor oplevelse at vaere pa Skive konferencen.
Legrdag den 09. november efter en darlig nat pa hotellet var det min tur til at holde foredrag.

Mit foredrag hed "Ud af Glasklokken!

Jeg holdt foredrag med udgangspunkt i min bog Glasklokken, som handler om min lange kamp

for at finde forstaelse for min autisme diagnose og hvordan paedagoger har gjort sig kloge pa min
bekostning og hvordan de gjorde mig stresset og belastede mig med tvang, knubs og nederlag.

Jeg er efterhdnden en rutineret foredragsholder og bruger ogsa humor og sarkasme og jeg inddrog de
foredrag jeg havde hert dagen for. Publikum grinede og pa et tidspunkt hvor de grinede meget var de lige
ved at klappe midt i det hele. Ja foredraget gik bedre end det jeg holdt sidste ar. Det var en god oplevelse.

Da mit foredrag var ovre var der frokost kl. 12.00. Bagefter karte Bibi og jeg hjem til Abybro.

Side 20 TIf. 22721077 Norbonyt@nordbo.dk




Nord-Bo Nyt

Interviews med brugerne om mal og fremtid

Brugerhandbogen er sa super-dee-duper god til eksplicit at sla fast med en simplicitetens jern-
naeve, hvad formalet med dette vort skanne autismecenters eksistens er. | uforgaengeligt blaek er det
meget overfladisk beskrevet, hvilke mal der skal saettes for den almene bruger, og en generel opsummer-
ing af den i fa ord ville vaere, at stedet skal udvikle brugerens kompetencer. Dagtilbuddet s@ger at beskaeft-
ige os med en diagnose inden for det autistiske spektrum samt at give os muligheder for personlig og
social udvikling. Modulerne kreativ, syvaerksted, smykkevaerksted og musik tjener det formal at udvikle kun-
stneriske og kreative kompetencer samt at introducere brugeren for nye former for selvrealisering gennem
et bredt spektrum af forngjelige sma beskaeftigelser.

For de mere aktive typer er pedelcrew, terapihaven og kantinen meget skanne muligheder for at for at
udfgre opgaver, der kraever krop og sjeel. Desuden er det disse tre moduler, der kommer teettest pa at veere
egentligt arbejde og kan derfor benyttes til afklaring af brugerens faerdigheder.

For dem der af forskellige grunde @nsker konventionel skolegang — eller en imitation deraf — har vi mod-
ulerne dansk, engelsk og matematik. Nogle benytter disse moduler som supplement til en uddannelse,
mens andre har dem for at f& styr pa nogle basale feerdigheder.

Hvad socialt samspil angar, ville selv en blind, dav og dum person kunne regne sig frem til, at det sociale
samveer spiller den mest prominente rolle i hele skolens modus operandi. Noget, der universelt gaelder for
mennesker, er, at vi lzerer bedst i samspil, og personalets evindelige forsag pa at forene os til ét stort autis-
tisk faellesskab viser, at de er meget vel bevidste om dette.

Der er sa mange overmade vidunderlige moduler pa dette sted at gd til, og hvert og ét af dem tjener pa en
eller anden made til at udvikle brugeren, der har det. For Nord-Bo er et udviklingssted - eller for at bruge
Kasper ERH's mere passende udtryk “mellemstation” — hvor der er en til tider latent forventning til, at bru-
gerne i det mindste pd nogle omrdder bliver mere velfungerende og autonome efterhdnden som tiden
gar.

Med dette meget varierede omfang af muligheder samt @nsket om brugernes kontinuerlige udvikling tag-
et i betragtning rejser spergsmalet sig: Hvilke mal og ambitioner har brugerne, og hvordan nar de disse?
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Svaret skifter for hvem, man sparger, og et universelt gaeldende svar eksisterer ikke. Dog kan en red trad
findes i brugernes mentalitet, og veelger man at felge denne rade trad, vil man na til den konklusion, at
langt de fleste brugere tilknyttet dagtilbuddet har et behov for at nd laengere i livet end Nord-Bos skidenh-
vide mure.

Brugerne:

For eksempel har vi Mike, der aspirerer som paedagog at kunne arbejde med ADHD-diagnosticerede
bern. Han har vaeret i praktik bade pa en friskole og en bagrnehave — foruden at han ogsa har erfaringer fra
andre arbejdspladser, der ville kunne gavne ham i fremtiden. P tidspunktet tilegner han sig viden om det
paedagogiske sdvel som det psykologiske aspekt af menneskets psyke gennem laesning og nedfzeldning af
notater. Han har en ngje tilrettelagt plan, som han vil falge, og han lader til virkelig at have styr pa sin frem-
tid.

Analogt med Mike har vi Mads GP, der for tiden er tilknyttet Nord-Bos kantine. Han har vaeret ganske
aktiv i sine farste dr pa centeret ved for eksempel at have taget karekort, fdet rengaringsbevis og bestaet
eksaminer pa VUC. Foruden dette havde han ogsa meget succes med sin praktikplads pa Stark. Et specifikt
job pa et specifikt sted har han ikke faet afklaret, men han gav udtryk for en interesse i noget produktions-
eller butiksrelateret. Hvad end han sa beslutter sig for, ma man sige, han har bevist sin kapabilitet og veerd
som arbejder over de forgangne ar. Han faler, at Nord-Bo har hjulpet ham blandt andet ved at underkaste
ham en test for ordblindhed, som han ikke hidtil havde faet taget nogetsteds. Han er ogsa blevet mere so-
cial af at ga her, selvom han dog allerede var det i forvejen. Lige nu karer tingene i et roligt tempo for ham,
hvilket er okay, da man ikke skal op og kare hele tiden.

Et meget arketypisk eksempel pa en bruger, der gennem Nord-Bos fremgangsmade har fdet etableret
kontakten til arbejdsmarkedet, ville vaere Rene M. Han har faet klarlagt, hvor hans arbejdsmaessige graenser
gar, og han har givet udtryk for at ville starte med et skdnejob som pedel og sa se, hvordan det vil ga der-
fra. Han har en praktikplads ved en kontakt, han har fdet etableret, som han haber ville kunne udvikle sig

til et job hen ad vejen. Tingene er gaet specielt godt for ham, siden han kom pa fertidspension, da han nu
har meget mere overskud, og med et godt frirum i form af klubben On-Side som han har besagt gennem
5-6 ar, er han ogsa meget social. Personalet har hjulpet ham godt, men han har for oplevet at blive “pakket
ind”, hvilket bade kan vaere ondt og godt.

Ingen bruger har vaeret her laengere tid end Mads PJ, der hver mandag og fredag er at finde i produk-
tionen — og nogle gange mader han op en dag ekstra, hvis der er mange varer. | tretten ar har han veeret
tilknyttet Nord-Bo og er nu lidt pa vej ud. | produktionen er han faldet rigtigt godt til og betragter stedet
som sit domaene. Han er ogsa meget kapabel til at virke som autoritet i tilfeelde af Maikens fravaer, og han
betragter sig selv lidt som “Maikens hajre hdnd”. Nar han ikke er pd dagtilbuddet, har han sit job ved Bog
0g Idé samt sine fritidsinteresser natur og ishockey. Specielt ishockey fylder meget i hans fritid, og uanset
hvordan han end har det pa en given dag, ville hans psykiske tilstand ikke kunne stoppe ham fra at made
op som flager til hockeykampene. Han betragter sig selv som noget af en enspaender, hvilket han ser som
en styrke i hvert fald pa tidspunkter, som nar han flager til kampene, da han kan sté for sig selv og dyrke sin
interesse. Hvad angar arbejde, er et fuldtidsjob ikke noget for ham, og et skanejob er at foretraekke. Han er
meget glad for sit job ved Bog & Idé og kunne ikke forestille sig at arbejde med andet. Dér, hvor han umid-
delbart godt kunne bruge noget hjaelp, er i det hjemlige, hvor han kunne traenge til at f& ryddet op i nogle
af de mange ting, han som samler af natur har fdet akkumuleret. Han ved, han kan fa hjaelpen, hvis han vil.
Spergsmalet er, om han tager imod den.
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Jeg flytter fokus videre til Kasper ERH, der for tiden fokuserer pd over den naeste arraekke at fa skrabet
en fuld HF-uddannelse sammen pa VUC, sa han derefter ville kunne komme pa universitetet og laese filoso-
fi. Han er bevidst om, at Nord-Bo ikke er et definitivt stop, men kan vaere blot et punkt pa vejen mod noget
andet. Han har tanker om pa et tidspunkt at komme i arbejde, men har ikke sldet fast praecist med hvad.
Ideelt set ville han gerne kunne arbejde fuldtid, men han mener, det nok ville blive et flexjob i stedet. Som
supplement til hans uddannelse laeser han meget i sin fritid, hvilket uden tvivl vil komme ham til stor gavn

i fremtiden. Han overvejer ogsa at motionere noget mere, da det er sundt for ham. For det meste statter
personalet ham, for eksempel ved at strukturere hans lektiehjaelp. Han anerkender, at der altid er ting, der
kan geres bedre, men han er tilfreds med status quo.

Sa har vi ogsa Kasper FM, der ogsa har i sinde pa et tidspunkt at komme i arbejde. Praecist hvad han vil,
ved han ikke, og han har ikke noget specifikt fagomrade, der interesserer ham specielt. Han har dog givet
udtryk for nogle foranstaltninger, der skal vaere pa plads, for at han ville kunne arbejde optimalt. Han @n-
sker at arbejde selvstaendigt, da han bruger meget energi pa at analysere folkene omkring sig, hvis slig

er tilstedevaerende. Om det skal vaere pd deltid eller et flexjob, er han ved at finde ud af. Pa tidspunktet
leegger han mange kraefter i at fa styr pa sin psyke, s& han bliver bedre til at handtere sin stress, og denne
selvdisciplin arbejder han sig mod ved at tilegne sig viden om forskellige metoder. Hvad angar personalets
rolle, ved Kasper, at han kan fa hjaelp, hvis han beder om det. Der har dog vist sig at veere problemer med
kommunikationen mellem personale og bruger i dette tilfaelde, for eksempel ved at personalet ikke gjorde
rede for, hvordan de kunne hjaelpe ham. Han mener, at personalet burde prgve at finde nye mader at for-
mulere tingene pa i stedet for blot at gentage.

Prioriteterne skifter alt efter hvilken bruger, man sparger, og for Janni er afklaring et vigtigt punkt af
tage stilling til. Om hun vil i arbejde pa et tidspunkt, har hun endnu ikke bestemt, da det er svaert at tage
stilling til. Men hvis det nu engang bliver, at hun vil arbejde, har hun brug for noget, hun kan bevare inter-
essen for. Da interviewet fandt sted, gav hun arbejdet med dyr — mere specifikt hunde — som eksempel pd
noget, der maske kunne interessere hende. Hun skal have kigget pd praktik for at fa sldet fast, hvad hun kan
arbejdsmaessigt. Hun har allerede haft én praktikplads fer, ude ved Lindholm Brygge, men det blev kun til
ét modul. For tiden er det ogsa andre ting end arbejdsrelaterede ambitioner, der fylder meget for hende:
Hun godt kunne teenke sig ADL igen pa et tidspunkt, da hun @nsker at blive bedre til det huslige, og hun
vil tilmed gerne lzere, hvordan man flytter hjemmefra. Desuden s@ger hun ogsa at tilegne sig nogle sociale
faerdigheder. | sin tid her pad Nord-Bo er hun blevet hjulpet meget af personalet, og hun mener ikke, de
kunne hjaelpe hende bedre. Hun er meget glad for stedet og @nsker at vaere tilknyttet dagtilbuddet i lang
tid.

Endeligt har vi sa Mark H. Han er meget tilfreds med sit ophold her pd Nord-Bo, og pa tidspunktet har
han ingen intentioner om at lave om pa sin hverdag pa dagtilbuddet. Bade pa Nord-Bo og i hjemmet
modtager han hjaelp, og han synes, han far den hjaelp, han kan fa, og han er rigtig glad for, at der altid er
en at snakke med. Han har tilmed aldrig rigtig prevet at blive svigtet af personalet, hvilket i hvert fald ad-
skiller ham fra s mange andre brugere. Han er meget glad for sit job i kantinen pd 12, og hdber at kunne
fortseette med det i lang tid — maske til han er 67. Hvis han rent hypotetisk ikke havde det, kunne han
godt teenke sig at arbejde i et supermarked og stille varer pa hylderne. Hvad angar de sociale faerdigheder,
mener Mark H ikke, at det er en mangelvare. Vaerende en af de mere veltilfredse brugere pa Nord-Bo, Mark
H mener ikke, han kunne fa det bedre i gjeblikket.

Om tavshed:

Brugerne har meget varierende ambitioner, men de fleste har nogle mal, de arbejder sig hen imod.
Disse ambitioner kommunikeres internt bruger og personale imellem som led i mal- og handleplanen.
Dog har jeg gennem interviewene lagt maerke til en mangel pa kommunikation brugerne imellem hvad
angar fremtiden. Brugerne snakker med hinanden om vind og vejr, men sjeeldent bliver drgmme og
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malsaetninger taget op som et samtaleemne. Praecist hvorfor brugerne ikke betragter dette emne som
veaerende af betydning at tage op i en samtale, kan der vaere mange grunde til. “Brugerne ser ikke hinanden
som autister, men som venner,” siger Mike ndr spurgt om den manglende kommunikation mellem bru-
gerne pa dette omrade, og denne rationale ville i hvert fald forklare en del. Brugerne er ikke sagsmapper i
hinandens gjne, men medmennesker.

Mads GP svarede noget lignende: Han tror, den manglende omtale af emnet skyldes, at man som venner
prover at komme lidt vaek fra livet. Han siger dog, at brugerne har alvorlige samtaler, hvor nogen af og til
snakker om noget bestemt, som den pagaeldende person gar meget op i og tager uddannelser i.

Af alle brugerne, jeg interviewede, var det dog kun Rene M, hvis svar stod i staerk kontrast til de andres bes-
varelser: Han snakker sporadisk med de andre brugere om fremtiden, og gennem disse samtaler kan det
blive bragt op, om brugeren skal tage en uddannelse, have et job pa nedsat tid eller noget andet.

Brugernes yderligere kommentarer:

Ved slutningen af hvert interview spurgte jeg den interviewede bruger, om han/hun havde noget
at tilfaje. Nogle af brugerne kom med forslag til, hvordan Nord-Bo kan blive et bedre sted, og disse vil jeg
forkynde i det folgende:

Rene M synes, det er et problem, at brugerne presses af omgivelserne til udvikle sig. Han mener, det ville
vaere bedre, hvis brugerne fik lov at udvikle sig i deres eget tempo. Folk forventer noget af én, og er man
som bruger stresset i forvejen, kan det vaere for folk at hjaelpe én. Rene M har oplevet dette pa egen krop,
hvor han faktisk fik det vaerre af at blive presset sdédan. Endvidere synes han ogsd, det er noget baglaens,
at ndr en bruger for eksempel starter med en form for arbejde, begynder brugeren med et hgjt timeantal,
hvorefter dette timeantal efterhdnden trappes ned, sa det passer til brugerens mentale kapacitet. Man
burde starte med fa timer og derefter eventuelt arbejde sig op.

Kasper FM synes, det ville vaere bedre, hvis man tog bedre hand om nye brugere, der har mange tanker
og ting, de skal tage stilling til. Foruden dette mener han 0gsa, at nar samtalegrupper — som for eksempel
“almen viden” — skrues sammen, burde de besta af brugere med mere eller mindre det samme kognitive
niveau. S4 er det lettere for personalet at skraeddersy deres approach til grupperne, og det ville vaere lettere
at sige, hvilket tempo, der skal arbejdes pa.

Til sidst:

Jeg har nu formidlet brugernes svar pa mine spgrgsmal, sdédan som jeg kunne forstd dem baseret

pa mine optagelser og nedfaeldninger. Hvis en eller flere af de interviewede brugere mener, jeg har mis-
forstdet deres kommentarer eller misrepraesenteret dem, bedes de kontakte mig, sa jeg kan udrede situ-
ationen og undskylde, hvis jeg har fejlifortolket dem. I hvert fald takker jeg alle brugerne, der skaeenkede mig
deres tid, og jeg takker Nord-Bo Nyt, fordi de gav mig muligheden for at skrive denne artikel.

- Alexander Kokkedal
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Den lille Gitte

Det gdr sa godt

Jeg far at vide, jeg klare det sa flot

Det kare bare der ud af

0g jeg er glad

Men inde bag den facade, jeg saetter op

Inde i min krop, er der en lille Gitte, der siger stop

Hun gerne facaden, kvitte "vil”

Men det vil jeg ikke vaere med til

Den lille Gitte, er felelserne der vil op

De folelser ligger som en klump i min krop

Jeg savner at den lille Gitte, bliver en del af mig

S4, er jeg et skridt videre pa min vej

Under dynen jeg finder tryghed
Nar alt ting ga i ged

Her kan jeg fa luft for falelser og tare

Na dagene bliver for harde

Jeg vil gerne kunne vise andre

De fglelser, tare og tanker, der rundt i mig vandre

Jeg prover mig lidt frem

Sa giv mig dog et kram

Den indre kvinde

Jeg gerne vil finde

Jeg vil lzere

at den rigtige Gitte veere

Hvad er det du laver?

Du hul i i min facade saver

Du seetter din hand ind

Jeg teenker forsvind!

Men tager alligevel din hand

Der bliver knyttet et band

Du lgfter det lille barn ud i det fri

Det kan jeg ikke rigtig li”

| vognen bliver barnet lagt

Beroligende ord bliver sagt

Nu sover det lille barn sa godt

Jeg klarede det jo flot

Jeg finder ro

Der hvor den lille Gitte vil bo
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Sommerhgjskole 2013

| juli méned uge 30 startede Sommerhgjskolen, de
25 pladser der var udbudt, blev hurtigt optaget, vi
matte desvaerre sige nej til flere.

Dagene startede med faelles morgenmad, herefter
var der forskellige aktiviteter man kunne deltage i.
Kreativt vaerksted, computerspil og ture ud af huset.

Iseer turene ud af huset var der mange der deltog i,
turene gik til Fosdalen, Kanotur pa Ryda, Naturruten i
Blokhus og Vildmoseturen.

Efter en aktiv uge, blev der holdt afslutning i Terapi-
haven, med spil, bal og grillmad.

Ugen gav deltagerne en mulighed for at knytte bek-
endtskaber pa tvaers af afdelingerne.

Mange brugere gav udtryk for, at det var godt at
komme pa Sommerhgjskolen, det gav indhold i en
lang ferieperiode, som en udtrykte det.

"Hvor er det dejligt at vdagne og vide hvad jeg skal i
dagll

Efter denne gode oplevelse med Sommerhgjskolen
i ar vil der blive arbejdet p3, at vi kan fa mulighed for
at tilbyde Sommerhgjskole igen i sommeren 2014.
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Jorden Rundt

Jorden Rundt er et projekt vi har lavet for at fa mere fokus pd motion i hverdagen. Alle kilometer vi gar,
lober, cykler m.m. Skriver vi pa en tavle og de bliver sa regnet sammen og markeret pa et verdenskort. Eft-
erhanden som vi kommer frem i verden far vi nogle lokalt inspirerede retter til aftenspisning i feelleshuset
pa Peter Laths Vej.

Den samlede distance rundt om jorden er knap 42.000 km. Af dem er vi ndet de 12.000. Vi startede pa de
polynesiske ger og "gik” derefter over Stillehavet i indtil vi efter ca. 10.000 km. Ndede Galapagos-gerne.
Der blev vi trakteret med skildpadde-is til dessert. Galapagos er jo kendt for keempeskildpadder. Vi ramte
Sydamerikas kyst ved Ecuador, hvor vi fik en lokal ret med friturestegt kartoffelmos-kugler med krydderier.
Lige nu er vi pa vej gennem Peru, som geografisk er et varieret land badde med regnskov, Stillehavskyst og
Andesbjergene. Naeste ret vi skal have bliver noget Brasiliansk inspireret nar vi snart nar dertil. Vi har indtil
videre bevaeget os rundt i et omrade hvor Darwin, Thor Heyerdahl og mange andre opdagelsesrejsende
gennem tiden har bevaeget sig rundt.

PERU

Thomas Kjellin

COLOMBIA

ECUADOR

BRAZIL
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Der var en gang 4 kriminelle og 3 hippier

Det var en dejlig sommerdag, da dullen Maiken madte hippien Irene pa en lille @, som hed Laesg. De talte
om gamle dage sammen. Samtidig kom svindleren Mette og spurgte om, hvad de to talte om. De fortalte,
at de ville starte banden op igen, og de ville starte pa ny. Efter et stykke tid kom sport hippien Lars V forbi.
Han kunne naesten ikke sta pa begge sine ben efter den lange Igbetur. Han havde hert, at poilitidamen
Dennis ville komme forbi, og hare dem om de havde set bedrageren Lars Granhgj, som havde bedraget
sig til en masse penge. Det synes dullen Maiken, hippien Irene og svindleren Mette lad spaendende. De
ville gerne have fat i de mange penge, som bedrageren Lars Grenhgj havde fdet fingrene i. Det var en
kuffert fuld af penge. Lidt efter kom hippien Magnus, som havde set politichefen John. John var ude for at
lede efter snyderen Lise. Han spurgte dullen Maiken, hippien Irene, svindleren Mette plus de to andre hip-
pier efter, om de havde set snyderen Lise. Det havde de ikke. | det samme kom politidamen Stepan pad sin
fine dame cykel, som var rad. Lige bagefter kom politimanden motions Rikke ogsa cyklende pé sin herre-
cykel, som var bla.

Begge politifolk var rade i ansigterne af at cykle. De
kunne fortaelle, at de havde set en, som kaldte sig
Agent 0030, som kunne fortzelle, at hun havde set
snyderen Lise et sted i byen. Begge politifolk blev
meget glade, da de harte, at Agent 0030 havde set
snyderen Lise nede ved guldsmeden. Og af sted gik
det. Da dullen Maiken herte fra hippien Magnus, at
han havde set politidamen Dennis og politimanden
Thea pa vej hen til guldsmeden Tobias, for at anholde
snyderen Lise, fik hun benene pa nakken, og lgb alt
hvad hendes hgjhaelede sko kunne holde. Pa vejen
medte hun sports hippien Lars V. Han kunne nasten
ikke f& et ord ud af dullen Maiken, det eneste hun
kunne sige var politi, guldsmed, hjelp og snyderen
Lise. Efter et stykke tid kunne sports hippien Lars V
endelig f& et ord ud af dullen Maiken. Hun kunne
fortaelle, at Agent 0030 havde set snyderen Lise,

og at de to politifolk var efter hende. Henne ved guldsmeden, var snyderen Lise var ved at stjaele de dyre
guldsmykker. I det samme kom bedrageren Lars Granhgj forbi, for at hare om, hvad der var ved at ske
henne ved guldsmeden.

Hippien Irene og hippien Magnus gik sammen hele tiden, mens de sang sangen "stand by me"hele vejen
hen til svindleren kantine Mette, som holdt en lille fest blandt de naermeste. Senere kom politidamen Ste-
pan for at se, hvordan det gik med festen. Der blev spist en god middag med det hele. Naeste dag var alle
meget traette efter festen, og der var en masse at rydde op og gemmes vaek for politiet. Guldsmeden To-
bias havde vaeret med til festen, og fik talt med politidamen Dennis om indbruddet hos ham. Politidamen
Stepan ville gare noget ved det. Det blev guldsmeden Tobias meget glad for at hare.

Nogle dage efter tog de 4 kriminelle til st. jan, som laegger langt vaek fra politifolkene, og hvor de ikke
kunne finde dem. Pd den lille @ st. jan, havde de 4 kriminelle kabt 4 store huse med det hele. Bagefter kom
hippien Irene, sports hippien Lars V og til sidst kom hippien Magnus.
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De holdt en lang ferie pa st. jan, og de havde det dejligt, lige ind til de kunne hgre politichefen John og
hans 4 politi folk komme syngende nede pa stranden. De lavede sd lidt som over hovedet muligt. De
kunne som saedvanligt ikke finde de 4 kriminelle noget sted pa den lille @ st. jan. Men de kunne hgre Agent
0030 kommer gdende hen af stranden. Hun var ifert en rigtig sed badedragt med en sharon omkring
hende + 3 store indkgbsposer med sommertgj, som var kagbt pd @en. Hun kunne fortaelle politichefen John
og hans 4 politifolk, at de 4 kriminelle nok var pa @en men, at de havde et meget hemmeligt sted pa @en.
"Hvor” spurgte politichefen John. Det kunne Agent 0030 ikke fortaelle ham. Det hemmelige sted var godt
gemt, men en mark aften kom politichefen John og hans 4 politifolk gdende igennem natten og fandt et
gammelt hus, som Id langt inde i den marke skov. De kunne gé meget stille og uden lommelygter pga.
den klare marke nattehimmel med mange stjerner, som lyste op. Endelige kom de 5 politifolk til det gamle
hus. Der sad 4 kriminelle og de anholdte dem alle sammen. Det var ikke let at fa de 4 kriminelle i hver deres
politibil. SLUT!

Vibeke
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Anni’s fabelagtige perledyr

For 10 dr siden, da Anni gik pa produktionsskole,
lerte hun at lave disse perledyr, hun laver dem
stadigveek.

Hun laver aber, fisk, hunde, katte, pafugle, fugle,
skilpadder, delfiner, flade perledyr, dinosaurer, sala-
mander, firben og mange andre slags.

De er ca. mellem 3 0og 10 cm lange
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Daglige begivenheder

Jeg hedder Dorte Serensen. Jeg er paedagogstuderende fra UCN i Hjerring. Jeg er studerende pd Peter-
Lathsvej (PLV) i perioden 1.august 2013 — 31 januar 2014.

PLV er et godt sted at veere studerende. Jeg har faet indblik i hvordan beboernes hverdag fungere. | det
felgende vil jeg tage 3 eksempler ud, hvor jeg far lov til, at vaere en del af beboernes dagligdag. Jeg har stor
respekt for, at beboerne pa PLV har dbnet deres dare, sd jeg har faet indblik i, hvordan det er at leve med
autismespektrum forstyrrelse.

Bjorn og jeg laver mad sammen hver anden onsdag. Sammen tilrettelaegger vi, hvad der skal serveres

i feelleshuset den pdgaeldende onsdag. Menuen er meget varieret, og skal ogsa helst holde et sund-
hedsmaessigt niveau, sa vi er i samarbejde med vores kakkenassistent/kostvejleder Birgitte Koldkjaer, der
godt kan andre eller komme med ideer til at gare retterne sundere.

Bjarn er rigtig god til at give maden lige ngjagtig den
rette maengde krydderier.

| kokkenet kan der godt veere gang i flere ting pa en gang.
Ndr vi har arbejdet hardt i kgkkenet et par timer, er det dejligt, at maden kan indtages stille og roligt.

Hvis Bjorn og jeg er i tvivl om hvordan man skal laese en opskrift, laver Bjgrn en ny.
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Bjorns Lasagne.

Til 12 personer

e 1,5kg oksekad

e 2lag

e 250 g bacon

e 5fed hvidlgg

e 1 L. Hakket tomat

e oL Vand

e 500 ml. Mornay sauce
e Salt

e Peber

e Paprika

e Mexicansk grill-krydderi

e lasagneplader

1. Lag, hvidlgg, bacon og kad svitses i en gryde.

2. Der krydderes lidt.

3. De hakkede tomater tilsaettes

4. Tilseet lidt vand af gangen

5. Smag til med krydderi

6. Smor et ildfast fad eller bradepande

7. Fordel pd skift kedsauce og lasagneplader

8. Mornay saucen hzeldes over sidst

9. Szt bradepanden iovnen ved 175 grader i 35- 40 minutter

10. GOD APPETIT.
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Nogle af beboerne har valgt at ga til Aqua fun om tirsdagen fra 16.00-17.00

Aqua fun er svemning for mennesker med autisme spektrum forstyrrelse. Anne siger at, alle kan svamme
uanset hvilke vanskeligheder man har, samtidig med, at det er en god mdde at bruge kroppen pd. Anne
har en ung mandlig hjeelpeinstrukter, som er ligesa engageret i sysgmmerne som Anne er.

Den dag, jeg var forbi med kameraet var det desvaerre kun Claus og Jane, som havde valgt at tage af sted
til Aqua fun. Der er ingen tvivl om, at de far pulsen op, samtidig med at det sociale er en stor del af det

at bevaege sig i vandet. Alle fire sd ud til at fa noget kvalitativt ud af denne efterdrs tirsdag, hvor regnen
piskede ned udenfor.

Claus gver rygsvemning. Anerkendelse fra Instrukter til Claus.. Jane over vejrtraeknings ovelser, ved at
svemme samtidig med hun puster til bolden. Et dejligt engageret hold.

Sidsel, som har skrevet bogen Glasklokken, var inviteret pd UCN i Hjarring, hvor hun skulle holde foredrag.
Foredraget tager udgangspunkt i bogen Glasklokken, som omhandler Sidsels oplevelser af, at vaere barn
med asperger syndrom og det at blive fejlfortolket af diverse paedagoger. Sidsels bog og foredrag er en
beretning om, hvordan Sidsel har veaeret anbragt pa forskellige opholdsteder, hvor tilbuddene ikke passede
til hende. Sidsels foredrag uddyber bogen, og giver stof til eftertanke om, hvordan vi, i Danmark, behandler
vores medmennesker.

Wog Sidsel pa parkeringspladsen, vi var pa UCN i god tid, sa Sid-
UBsel lige kunne nd at fd en fornemmelse af stemningen pa UCN.
Sidsel var en smule nervgs, og hun sagde, at hun var helt tom i

i kom ind til en gruppe paedagogstuderende, som har valgt
specialisering inden for mennesker med sociale problemer.

En glad Sidsel, der med nogen spaending var klar til at holde foredrag pd UCN i Hjorring.
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Gruppen her skal ud i deres 3. og sidste praktik til februar. De fleste af gruppemedlemmerne har ikke
meget erfaring indenfor specialiseringen, sa Sidsels foredrag skal vaere med til at @ge forstdelsen af men-
nesker med Autismespektrum forstyrrelse og give indblik i hvilken hverdag de har.

Sidsels foredrag er bygget op som et interview, hvor Bibi stiller Sidsel spargsmal. Spargsmadlene har de
aftalt pd forhand, det giver Sidsel en struktur, der ger det muligt for hende at gennemfare et foredrag, som
er inspirerende for tilhgrende. Sidsel og Bibi har valgt at begynde foredraget med sangen "Somewhere
over the Rainbow. Sangen har stor betydning for Sidsel. Det ger at alle tilhgrere retter deres opmaerksom-
hed pa Sidsel og hendes personlighed. Foredraget varer ca. en time Sidsel og Bibi har lavet et diasshow til
foredraget,, i diasshowet er der indlagt to digt oplaesninger. Det er digte Sidsel har skrevet, om at vaere an-
derledes og ikke rigtig h@re hjemme nogle steder.

Et hold paedagogstuderende der var meget koncentreret og
interesseret i foredraget af Sidsel og Bibi

Opmaerksomheden er her rettet mod Sidsel og hendes foredrag
om hendes oplevelse af, at veere fejlplaceret og fejlfortolket af
paedagoger.

En koncentreret Sidsel, der imponerer de paedagogstuderende,
med at deres paedagogiske arbejde enten kan adelaegge eller
udvikle hendes selvvaerd og livskvalitet.

Sidsel afslutter sit foredrag med sangen "Ode to my family” sangene og foredraget har pavirket nogle af
de studerende sa meget at tarerne triller ned af kinderne, Sidsels beretning om hvordan det ger ondt nar
paedagoger ikke engagerer sig i de mennesker, som de arbejder med. Det at paedagoger mener at de er
bedrevidende og ikke respekterer dem, som skal modtage stetten. Jeg har efterfalgende haft kontakt til
nogle af de paedagogstuderende, der synes, at det er rigtig flot, at Sidsel kan stille sig op foran sd mange
mennesker, som hun ikke kender og fortzelle, hvordan livet gjorde ondt, nar beslutninger blev truffet hen
over hovedet pa hende. Hvordan hun blev syg af at vaere tvunget med pa ferier, hvor hun ikke selv havde
lyst til at deltage. Beslutninger, der gjorde, at Sidsel til sidst stak af, for at fa en bedre livskvalitet. De studer-
ende oplevede 0gsd, hvor stor betydning Sidsels familie har haft for hende. Hvordan hendes far har keem-
pet mod systemet, sa Sidsel kunne fa det liv, hun gnskede sig.

En koncentreret Sidsel, der imponerer de paedagogstuderende, med at deres paedagogiske arbejde enten
kan @delaegge eller udvikle hendes selvvaerd og livskvalitet.
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NordVirk som selvstendig virksomhed Formilet med NordVirk

I anledning af, at NordVirk d. 1. august 2013 er NordVirks mal er aktivt at skabe reelle beskeef-
tigelsesmuligheder til personer med autisme eller

blevet en selvstaendig virksomhed og har faet nye lignende udviklingsforstyrrelser - enten i form

lokaler, giver vi 10%_ rabat pd alle kob af PC 1 af uddannelse eller konkrete erhvervsforlgb.
decem.ber 2013 og januar 2014. Du skal bare | gen forbindelse tilbyder vi kompetence-
medbringe denne annonce i Nordbo Nyt.  ydvikling og matchmaking med en uddannelse

Vi hdber, at vi ser dig i butikken. eller en virksomhed. Baseret pa donationer af
) ) brugt IT og NordVirks servicetilbud om sikker
En rummelig arbejdsplads og miljerigtig genbrug af verdifulde ressour-

NordVirk er en socialgkonomisk virksomhed cer, arbejder deltagerne med at renovere IT-
organiseret som en autismevenlig arbejdsplads  produkter til videresalg eller genbrug af lasdele.
med fokus pa leering og opkvalificering.

DEN PERFEKTE JULEGAVE NordVirk takker for et godt

Lenovo x200 — &uy, samarbejde i 2013 og onsker alle en

Robust refurbished laptop med:
Intel core 2 duo 2,4 GHZ
R dolly Tl
ety Uu
Velegnet til skolebrug ——
»

+ 4GBDDR2 RAM
+ 160 GB HDD
o 12,17 skeerm

Besog NordVirks webshop pa
www.nordvirk.dk
for andre gode juletilbud.

« 6mdr. garanti
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NordVirk
Salg af Brugt IT/ PC Service
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Besog vores butik pa Industrivej 8, 9440 Aabybro og fa et godt tilbud pa en refurbished PC.
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