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Vedtaegter
for fonden

Autismecenter Nord-Bo

Navn og hjemsted
Fondens navn er:
Fonden Autismecenter Nord-Bo

Fondens adresse og hjemsted er:
Lindholm Brygge 2- 4
9400 Nerresundby

Stiftelse

Fonden er stiftet den 3. januar 1998 af:
Sgren Kristiansen

Jens Bang-Andersen

Flemming Nielsen

Jonna Nielsen

John Hall

Ved stiftelse af fonden er der indskudt 40.000,00 af stifter.

De 40.000 kr. er indestdende pa en spaerret konto i Nordea Erhvery, Aalborg afdelingen
og kan ikke rédes over af Fonden uden forudgéende godkendelse fra Civilstyrelsen.
Fonden er en ikke erhvervsdrivende fond og dermed non profit.

Der er ikke tillagt stifter eller andre szerlige rettigheder.

Fondens midler anbringes efter fondsbestyrelsens naarmere bestemmelser.

Formal

Fondens formél er at arbejde for bedre livskvalitet og herunder behandlings- og
levevilkar for unge og voksne personer med gennemgribende udviklingsforstyrrelser,
fortrinsvis kontaktsvage personer, herunder personer med Aspergers syndrom.
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Fondens formal seges blandt andet opfyldt ved:

at  forestd driften af dagbehandlings- og undervisningstilbud til unge fra 15 ar og
voksne,

at  oprette (ved fondsdannelse) og drive botilbud og individuelle boligtilbud med
paedagogisk statte og pleje til malgruppen,

at  tilbyde praktik, jobtraening, uddannelse og paedagogisk stette, der kan bedre
malgruppens levevilkar,

at  udvikle den faglige ekspertise pa Autismecenter Nord-Bo, og gennem kurser og
projekter at udbrede denne ekspertise til andre professionelle, foraeldre og privat
personer med gennemgribende udviklingsforstyrrelser, samt

at  udvikle nye tiloud og behandlingsmetoder, der kan vaere til gavn for malgruppen.

Drift og formue
Fondens drift finansieres i det vaesentligste ved ydelser fra visiterende offentlige
myndigheder.

Modtager fonden donationer i form af gave, arv eller legat anvendes disse efter giverens
onsker til fremme af fondens formalsbestemmelse.

Fondens midler kan udelukkende anvendes til opfyldelse af fondens formal. Fondens
midler kan ikke anvendes af enkeltpersoner til private formal.

Heeftelse
For fondens forpligtelser haefter alene dens formue.

Fondens overordnede ledelse
Bestyrelsen har den overordnede ledelse af fonden og skal pase, at fonden drives i
overensstemmelse med sit formal.

Bestyrelsen er ansvarlig for fonden drives i overensstemmelse med gaeldende regler.
Bestyrelsen skal pase, at der udarbejdes budget og fares et ngje regnskab, alt i
overensstemmelse med lovgivningens regler herom.
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Bestyrelsen anszetter og afskediger forstander.

Fondens overordnedes bestyrelse
Fondens bestyrelse, der er selvsupplerende, bestar af 5 medlemmer, der udpeges og
veelges sdledes:

Tre medlemmer udpeges, for en periode pa op til 4 ar, blandt folk, der nyder offentlig
tillid og som ikke bar have anden direkte til knytning til fonden end bestyrelseserhvervet.
De tre medlemmer tilstraebes udpeget efter falgende kriterier:

—  Et medlem, der har en ledende stillinger inden for den private eller offentlige sektor,
hvor indsigt i gkonomiske og organisatoriske forhold er fremtraedende og dermed
har erfaring med driften og ledelsen af en starre organisation.

—  Et medlem, der via nuvaerende arbejde eller som ved personligt engagement har
vist stor interesse i socialt arbejde og dermed kan tilfgre noget positivt til
bestyrelsesarbejdet.

—  Et medlem med viden og indsigt i autismeomradet; gerne med erfaring fra politisk
og/eller administrativt arbejde inden for eksempelvis offentlig forvaltning.

—  To medlemmer vaelges blandt personalegruppen for en 4 arig periode. Der er
mulighed for genvalg. Valg foregar i 4. kvartal i ulige ar, og ferste gang i 2017, med
tiltreedelse pd farstkommende bestyrelsesmade efter valget. Valg forestas af
forstander pa Autismecenter Nord-Bo.

Forstanderen for Autismecenter Nord-Bo deltager i bestyrelsesmader med taleret — men
uden stemmeret.

Afgar et bestyrelsesmedlem, udpeges/veelges et nyt medlem uden ugrundet ophold,
sdledes at bestyrelsen altid bestdr af mindst fem personer. Afgdende bestyrelsesmedlem

fortseetter, om muligt, indtil genudpegning/valg har fundet sted.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand, naestformand og sekretaer.
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7.3. Der afholdes bestyrelsesmade mindst 4 gange arligt, herudover sa ofte formanden eller
to bestyrelsesmedlemmer @nsker det. Madet indkaldes skriftligt med mindst 10 dages
varsel. | ekstraordinaere situationer kan der indkaldes med kortere varsel.

74. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst tre medlemmer er til stede.

7.5, Afgarelser i bestyrelsen traeffes med almindeligt stemmeflertal dog jfr. §§ 11,12 0g 13.1
tilfzelde af stemmelighed er formandens stemme afgerende.

75 Over forhandlinger i bestyrelsen fares protokol, hvori alle beslutninger indfares.
Protokollen underskrives af de tilstedevaerende bestyrelsesmedlemmer seneste ved
naeste made. Ved afstemninger, hvor der ikke er enstemmig vedtagelse, skal det af
protokollen fremga det enkelte bestyrelsesmedlems standpunkt.

2.7. Bestyrelsen fastsaetter en forretningsorden.
8. Den daglige ledelse
8.1. Forstanderen har ansvaret for den daglige ledelse og drift under ansvar over for

bestyrelsen. Den daglige ledelse skal ske med respekt for fondens formalsbestemmelse
samt i overensstemmelse med gaeldende regler, herunder Lov om Social Service samt de
af tilsynsferende myndighed gaeldende retningslinjer.

8.2. Forstanderen ansaetter og afskediger medarbejder.

9, Tegning og fuldmagt

9.1. Fonden tegnes af formanden og minimum 2 bestyrelsesmedlemmer.

9.2. Bestyrelsen kan meddele nedvendige bank-, giro- og postfuldmagter til den daglige
leder.

10. Regnskab, revision og budget
10.1.  Fondens regnskabsar felger kalenderaret.

10.2.  Fondens regnskab skal revideres af en statsautoriseret eller registreret revisor.

10.3.  Der udarbejdes budget for fondens drift.
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11. Ekstraordinaere dispositioner
11.1.  Beslutning om ekstraordinzere dispositioner traeffes af bestyrelsen med 3/5 flertal.

12 Vedtaegtsaendring

121, Andringer i naerveerende vedtaegt traeffes af bestyrelsen med 3/5 flertal pd to pa
hinanden falgende bestyrelsesmader afholdt med mindst 14 dages og hgjest en
maneds mellemrum.

122, Vedtaegtsaendringer skal godkendes af Civilstyrelsen, idet denne er
permutationsmyndighed.

13, Sammenlaegning og oplasning
13.1.  Beslutning om sammenlaegning eller oplasning skal godkendes af Civilstyrelsen.

13.2.  Ved oplasning skal fondens midler anvendes til fordel for personkredsen beskrevet i § 3

stk. 1, ferste punktum eller hermed i beslaegtede formal og i det vaesentligste til fordel for
personer bosiddende i Aalborg og Jammerbugt kommune.

Narresundby, den 19. marts 2018

Seren Kristiansen
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(medarbejderrepraesentant og sekretzer)
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